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Terpel y Promigás, los 
de mayor rentabilidad 
por dividendo en 2026 
Así lo indica un informe de Acciones & Valores. Grupo 
Cibest y Celsia liderarán, de su lado, 'ranking' de `payout'. 

CARLOS ARTURO GARCÍA MAHECHA - REDACCIÓN DE ECONOMÍA Y NEGOCIOS artgar@eltiempo.com  

LO QUE RECIBIRÁN LOS ACCIONISTAS 
ESTE AÑO DE LAS GANANCIAS DEL 2025  

Dividendo* Retorno ** 

arzo es, por 
lo general, 
uno de los 
meses más 
relevantes 

para el mercado acciona-
rio colombiano. En sus 
cuatro semanas y media 
se celebran las asambleas 
ordinarias de accionistas 
de las empresas que coti-
zan en la Bolsa de Valores 
de Colombia (BVC), en las 
que no solo se aprueban 
los estados financieros del 
año anterior sino que, ade-
más, se define cuánto de 
las utilidades se distribui-
rá entre los inversionistas 
en forma de dividendos. 

Este año, los pagos vuel-
ven a posicionarse como 
uno de los principales 
atractivos del mercado lo-
cal. De acuerdo con el más 
reciente informe de renta 
variable de Acciones & Va-
lores, varias compañías 
del índice MSCI Colcap se-
guirán destacándose por 
la rentabilidad que ofre-
cen a sus accionistas, aun 
cuando el monto total dis-
tribuido será ligeramente 
menor frente a 2025. 

Según estimaciones del 
mercado, el rendimiento 
promedio por dividendos 
del principal índice bursá-
til colombiano, el MSCI, 
pasará de alrededor de 9 
por ciento en 2025 a cerca 
de 5,4 por ciento en 2026, 
reflejo de menores utilida-
des en algunas empresas y 
de una política de distribu-
ción más conservadora en 
otras. 

Un informe sobre los 
proyectos de distribución 
de utilidades en 2026, de 
Acciones & Valores, indica 
que Terpel liderará la ren-
tabilidad por dividendo 
en el mercado del país con 
un dividend yield estima-
do de 9,26 por ciento. 

A su vez, Grupo Cibest y 
Celsia encabezarán, por 
su lado, el ranking de pay-
out -la proporción de utili-
dades que se distribuye a 
los accionistas- con nive-
les superiores al 100 por 
ciento, lo que significa 
que los dividendos se fi-
nanciarán parcialmente 
con reservas de utilidades 
de años anteriores. 

Ese mayor flujo de divi-
dendos llega después de 
un año excepcional para 
el mercado accionario co-
lombiano. En 2025 el 
MSCI Colcap registró una 
valorización cercana al 49 
por ciento, uno de los des-
empeños más altos de la 
región y muy por encima 
del crecimiento del 15 por 
ciento observado eri 2024 
y del retroceso del 7 por 
ciento registrado en 2023. 

Esa dinámica elevó el va-
lor de las acciones y reflejó 
la recuperación de los re-
sultados corporativos en 
varios sectores clave de la 
economía. Con balances 
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más sólidos y utilidades 
en recuperación, muchas 
compañías llegan a la tem-
porada de asambleas con 
mayor capacidad para dis-
tribuir beneficios entre 
sus accionistas, ya sea me-
diante dividendos ordina-
rios, pagos extraordina-
rios o incluso programas 
de recompra de acciones. 

Para entender quién 
paga más dividendos no 
basta con mirar el monto 
que recibe el accionista. 
Los analistas usan dos indi-
cadores clave. El primero 
es el payout, que corres-
ponde al porcentaje de las 
utilidades netas de una 
empresa que se distribuye 
entre los accionistas en for-
ma de dividendos, es de-
cir, muestra qué tan gene-
rosa es la compañía al com-
partir sus ganancias. 

El segundo indicador es 
el dividend yield, que mide 
la rentabilidad del dividen- 

do frente al precio de la ac-
ción. Es decir, cuánto 
gana un inversionista al 
año en dividendos por 
cada peso invertido en la 
acción. 

Las más rentables 
El informe indica que, 

además de Terpel, Promi-
gás y el Grupo Energía Bo-
gotá (GEB) figuran entre 
las compañías con mayor 
rentabilidad por dividen-
do en 2026. Promigás, el 
segundo en el ranking pre-
liminar, registra un rendi-
miento estimado de 8,28 
por ciento, mientras que 
el GEB, tercero en el esca-
lafón, de 8,18 por ciento. 

En el grupo de empre-
sas con dividendos atracti-
vos también aparecen Cel-
sia (4,24 por ciento), Gru-
po Argos (4,42 por ciento) 
y Grupo Cibest (6,52 por 
ciento), consolidando el 
protagonismo de sectores 
como energía, infraestruc-
tura y conglomerados em-
presariales en la genera-
ción de caja para los inver-
sionistas. 

En el extremo opuesto 
están algunas compañías 
que este año ofrecerán re-
tornos significativamente 
más bajos. Entre estas es-
tán Davivienda Group, 
con un dividend yield cer-
cano a 2,8 por ciento, y 
Corficolombiana. 

Otro de los aspectos que 
destacan los analistas es el 
nivel de payout que ten-
drán algunas firmas este 
año. En particular, Grupo 
Cibest y Celsia liderarían 
el mercado, sin embargo, 
detrás aparecen varias em-
presas con niveles de re- 

parto iguales o superiores 
al 50 por ciento de sus ga-
nancias. 

Entre estas se destacan 
GEB, que distribuirá entre 
sus socios más del 70 por 
ciento, de las utilidades ob-
tenidas en 2025; seguido 
por Banco de Bogotá (60,3 
por ciento), así como Eco-
petrol, ISA y Terpel, cada 
una con un porcentaje al-
rededor del 50 por ciento. 

Estas compañías mantie-
nen políticas relativamen-
te estables de distribu-
ción, en algunos casos defi-
nidas por rangos estableci-
dos. Por ejemplo, ISA fijó 
desde 2022 una política en 
ese sentido de entre 40 y 
50 por ciento, mientras 
Ecopetrol mantiene un 
rango de 40 a 60 por cien-
to de sus utilidades. En el 
caso del GEB, aunque no 
existe un porcentaie for-
mal definido, su payout ha 
superado el 65 por ciento 
en promedio durante los 
últimos siete años. 

El informe también des-
taca que algunas empre-
sas complementarán los 
dividendos ordinarios 
con pagos extraordinarios 
o programas de recompra 
de acciones. Para 2026 se 
prevén dividendos adicio-
nales de GEB de 43 pesos 
por acción; Promigás, 175 
pesos por acción, y Ce-
mentos Argos, 150 pesos. 

Estas medidas buscan 
optimizar la estructura de 
capital y devolver recur-
sos a los , inversionistas 
cuando las compañías 
cuentan con excedentes 
de caja, explican los analis-
tas de Acciones & Valores. 

Además, algunas empre-
sas también planean desti-
nar recursos a recompras 
de acciones. Cementos Ar-
gos, por ejemplo, contem-
pla un programa por cer-
ca de 450.000 millones de 
pesos, mientras que Mine-
ros apunta a un esquema 
por alrededor de 20 millo-
nes de dólares. 

Más allá de los casos par-
ticulares, los analistas co-
inciden en que el mercado 
accionario del país mantie-
ne una de las rentabilida-
des por dividendos más 
atractivas frente a otros 
mercados de la región. 

Según el informe, Co-
lombia mantuvo en 2025 
un dividend yield prome-
dio cercano al 7,4 por cien-
to, por encima de merca-
dos corno México y Chile, 
y con niveles incluso com-
petitivos frente a econo-
mías desarrolladas (Euro-
pa y Estados Unidos con 3 
yl,lpor ciento, respectiva-
mente). Para 2026, aun-
que se proyecta una reduc-
ción hacia el 4,7 por cien-
to, el mercado colombia-
no continúa siendo atracti-
vo para inversionistas que 
buscan ingresos periódi-
cos, precisan los analistas. 
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1. Porcentaje de las utilidades y liberación de las 
reservas que se distribuirán entre los accionistas. 

2. Dividendo de esta compañía se paga en dólares 
(US$ 0,10), por lo que el valor en pesos es un aproximado. 

* Cifras en pesos. 
** Es el rendimiento del dividendo en el año 
sobre el precio de cierre de la acción. 

Fuente Comisionista Acciones y Valores. 


