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Ecopetrol rinde cuentas a EE. UU. por 
imputación a Roa y evalúa su continuidad 

LA PETROLERA INFORMÓ/N LAS AUTORIDADES FINANCIERAS DE ESE PAIS Y COLOMBIA SOBRE LA SITUACIÓN 

DE SU PRESIDENTE, SEÑALADO POR PRESUNTA RESPONSABILIDAD EN DELITO DE TRÁFICO DE INFLUENCIAS. 

Ecopetrol reportó ante 
las autoridades fmancieras 
deEstadosUnidosyColorr, 
bia la imputación de lar-
gos presentada porta Fisca-
lía General de la Nación 
contra su presidente, Ri-
cardoRoa. El proceso sere-
laciona con su presunta 
responsabilidad en el deli-
to de tráfico de influencias 
de servidor público, vincu-
lado a la compra de un 
apartamento en el barrio 
Chico de Bogotá. 

Según explicó la petrole-
ra ala SuperintendenciaFi-
nanciera de Colombia y a 
la Securities and Exchange 
Commission (SEC) de Esta-
dos Unidos, esta "imputa-
ción es un acto de comuni-
cación que tiene el efecto 
de vincular formalmente 
al proceso penal a Ricardo 
Roa". 

Con esta diligencia tam-
bién se dan a conocer los 
hechos materia de investi-
gación y sus consecuen-
cias jurídicas, al tiempo 
que se activa el derecho de 
defensa del presidente de 
Ecopetrol. "La referida dili-
gencia no equivale a una 
condena o a una decisión 

de fondo y no desvirtúa la 
presunción de inocencia 
que le asiste al señor Roa", 
manifestó la empresa. 

Además, la junta directi-
va de la petrolera aseguró 
que respeta la presunción 
de inocencia de Roaysu de-
recho al debido proceso. 
En ese sentido, afirmó que 
"seguirá actuando confor-
me a la debida diligencia" y 
al protocolo establecido 
para realizar "una evalua-
dón rigurosa, objetiva y do-
cumentada del asunto". 

Para ello, la junta directi-
va ha recibido de forma 
"oportuna yeomplefa" la 
información correspon-
diente por parte de la admi-
nistración, proceso en el 
cual ha estado acompaña-
do por firmas de consulto-
ría especializadas a nivel 
nacional e intemacional. 

"lajunta directiva segui-
ráhaciendo un pormenori-
zado y juicioso seguimien-
to de la información finan-
ciera para analizarla y to-
mar los correctivos al im-
pacto que Midiera generar 
la situación del presidente 
sobre los valores de la com- 
pañía", señaló. 	. 

Asimismo, continuará 
deliberando para adoptar 
una decisión formal sobre 
"la compatibilidad de la 
continuidad del presiden-
te con las obligaciones re-
gulatorias de la compa-
ñía". 

Finalmente, el directo-
rio de la petrolera agregó 
en su reporte que su com-
promiso es garantizar la 
confianza de los inversio-
nistas, al igual que asegu-
rar la sostenibilidad fman-
ciera, losvaloresylagober-
nanza de la empresa. 

CC 
"La referida 
diligencia no equivale 
a una condena o a una 
decisión de fondo 
y no desvirtúa la 
presunción de 
inocencia que le 
asiste al señor Roa". 

Ecopetrol 
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CONCESIONARIA VIAL ANDINA 5155, domiciliada en la ciudad de Bogotá, en la 
Avenida Calle 26 No.57-113-ofidna 100117, de conformidad con lo presento por el 

articulo 212 del Código Sustantivo del 1054141race saber que: 

señor 1/1190 ALFONSO BARRERO 1IMENEZ identificado con cédula de 

ciudadanía 1.030591.190 de Bogotá, (anead en la ciudad de Bogotá D.C., el& 

12 del mes de marco de dos mil veintiséis (2026). 

Por lo cual, las personas que se crean con derecho a reclamar salarlos pendientes 

de pago, prestacioárs sedales y demás acreencias laborales, en calidad de 

beneficiadas, deberán presentarse en 16551331 09111132 ubicadas en la sede de 

Boquerón dirección 113+330 Vía Bogotá Villavicencio, can el fin de acreditar su 

deredm anexando carta formal de reclamación y documentos pertinentes que 

acrediten dicha calidad. 

S
enfado en una de 
las sedes que admi-
nistra GHL en el 
centro internacio-
nal de Bogotá, An-

drés Fajardo describe un ne-
gocio que, para el huésped, 
suele ser invisible, pero que 
por dentro es un engranaje 
preciso y exigente. Que el re-
gistro de los visitantes sea rá-
pido. Que la habitación esté 
lista. Que el desayuno salga 
a tiempo. Que la cama, el si-
lencio, la temperatura y la 
atención parezcan parte de 
un escenario natural. 

Detrás de esa aparente 
simpleza hay una operación 
que combina personas, tec-
nología, protocolos, ventas, 
alimentos, lavandería y ser-
vicio al cliente, con una disci-
plina casi quirúrgica para 
que nada falle. Así funciona 
GHL, una compañía colom-
biana que, durante seis dé-
cadas, convirtió esa discre-
ción en una fortaleza hasta 
posicionarse como una de 
las mayores operadoras ho-
teleras de América Latina. 

La escala impresiona 
cuando se contrasta con el 
punto de partida: el Hotel 
Monasterio de. Popayán, un 
activo de unas 47 habitacio-
nes con el que inició hace 60 
años la empresa que hoy ad-
ministra hoteles desde Gua-
temala hasta Chile. "Lleva-
mos 60 años transforman-
do la industria hotelera en 
América Latina", dice Fajar-
do. Después vendrían Bogo-
tá,la consolidaciónlocaly la 
expansión internacional. 

En la memoria de la com-
pañía todavía pesa la figura 
de la familia Londoño, una 
de las fundadoras del nego-
clo, conJorge Londoño aún 
activo en la organización. La 
empresa creció no solo por 
la oportunidad del turismo, 
sino por entender una ver-
dad simple: la hotelería es 
am negocio de largo aliento, 
donde la reputación tarda 
años en construirse.y puede 
perderse en semanas. 

GHL no construyó su rele-
vancia solo por volumen. 
También fue pionera en mo-
mentos clave del sector. A 
inicios de los noventa, parti-
cipó en la llegada de una de 
las primeras franquicias in-
ternacionales al país y luego 
impulsó modelos de propie-
dad múltipleyestructuras fi- 
duciarias para proyectos ho-
teleros. No se trataba solo 
de crecer, sino de leer hacia 
dónde se movía la industria. 

Si algo deja claro Fajardo 
es que la compañía opera 
"en la sombra": el cliente 
casi nunca sabe que detrás 
del hotel hay una adminis- 

tradora especializada distin-
ta del dueño del edificio y de 
la marca. El caso del Four Po-
ints by Sheraton Tequenda-
ma lo ilustra. Allí confluyen 
varios actores: los propieta-
rios del activo, la marca in-
ternacional y GHL como 
operador. La empresa no ne-
cesariamente aparece en la 
fachada, pero sí está detrás 
del funcionamiento. 

El engranaje incluye co-
mercialización,reservas, re-
gistro, estadía, alimentos, 
habitaciones y monitores 
constante de la experiencia 
del huésped. Todo con un 
objetivo: que al propietario 
del hotel le vaya mejor con 
GHL al mando que manejan-
dolo por su cuenta. 

Por eso, la compañía pre-
sume de una métrica que 
considera exigente: el NPS o 
Net Promotor Atore, indica-
dor que mide qué tan dis-
puestos están los huéspe-
des a recomendar la expe-
riencia. GHLtiene uno supe-
rior al 70 por ciento, un ni-
vel que el directivo conside-
ra muy alto para la industria 
y que sirve como respaldo 
de esa promesa de servicio. 

La expansión internacio-
nal fue gradual. Uno de los  

hitos fue la entrada a Perú, 
hace 20 años, a través de 
una participación en una 
operadora local. Esa puerta 
ayudó a consolidar una tesis 
que luego marcaría la inter-
nacionalización de la firma: 
una empresario aterriza en 
otro país a imponer, sin más 
su fórmula. Según Fajardo, 
GHL usa entre 70 y 80 por 
ciento de un modelo proba-
do de operación, pero ajus-
ta entre 20y 30 por ciento a 
la cultura local, al tipo de 
mercado y hasta al área de 
influencia de cada hotel. 

Lo que sí debe permane-
cer es la cultura GHL, lo que 
Fajardollamala"salsasecre-
ta" de la organización. Para 
cultivarla, la empresa creó 
el GHL Training School, un 
sistema interno de forma-
ción con el que entrena per-
sonal y prepara ascensos. 

El resultado es que el 82 
por ciento'de los gerentes 
ha sido promovido interna-
mente y la mitad de los líde-
res comenzó en cargos ope-
rativos. El caso más emble-
máticoes el del actual geren-
te financiero, quien inició 
hace más de 25 años en posi-
ciones básicas del área con-
table y hoy dirige las finan- 

zas de una compañía con 
operación regional y expec-
tativas de superar este año 
los 300 millones de dólares 
en ingresos en sus hoteles. 

Aunque la empresa tiene 
escala regional, Colombia si-
gue siendo su gran columna 
vertebral. Cerca de la mitad 
de sus 63 hoteles está en el 
país, y solo en Bogotá tiene 
10 activos en operación. 
Además de su propia mar-
ca, gestiona hoteles para ca-
denas como MarrMtt, Sones-
ta, Hyatt y Hifi°. 

Ahora la mirada está pues-
ta ert México. GHL prepara 
su entrada a ese merCado, al 
que ve como un salto natu-
ral por tamaño y sofistica-
ción. La estrategia apunta a 
una compra o fusión con 
una empresa local, más que 
a una alianza superficial. 
"Estamos buscando real-
mente un socio de más largo 
plazo", explicó. 

Fajardo reconoce, sin em-
bargo, que el sector enfren-
ta retos, como que el desa-
rrollo de nuevos hoteles en 
Colombia atraviesa un mo-
mento más lento, persa pe-
sar de las dificultades, aún 
es optimista y considera 
que se puede salir adelante. 

La historia de GHL: 
de Popayán a la 
expansión regional 
Andrés Fajardo, su presidente, revela la receta de 
la 'salsa secreta' de la firma que opera en silencio. 

CARLOSARTUROOARCIA S'AHECHA - REDACCIÓN DE ECONOMIAY NEGOCIOS 

El Four Points by Sheraton Tequendama, ubicado en el Centro Internacional de Bogotá, 
hace parte del portafolio hotelero bajo la administración de GHL. FOTO, MOTEL TEQUENOAMA 
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