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Acuerdo entre USO y Ecopetrol pone fin al conflicto
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Ciario del Huila Inicio » Macional » Acuerdo entre US0 v Ecopetrol pone fin al

conflicto

Fedaccidn web

La Junta Directiva Nacional de la Unidn Sindical Obrera {US0) anuncic que alcanzé un
acuerdo definitive con Ecopetrol 5.A. El pacto pone fin al conflicto colective iniciado en
mayo de 2026 v marca un nueve capitule para los trabajadores del sector petrolero. La
organizacion sindical afirmad que el resultado fortalece los derechos laborales, impulsa

provectos regionales y refuerza la defensa de |a empresa estatal.
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Acuerdo pone fin al conflicto colectivo

La USO informa que la negociacion concluyd tras varias jornadas de didlogo con la
administracion de Ecopetrol 5.A..

Segun el sindicato, el acuerdo representa un avance para el movimiento laboral

colombiano y consolida beneficios considerados estratégicos para los trabajadores.
Entre los principales puntos pactados se encuentran:

» Estahilidad laboral para trabajadores directos de Ecopetrol 5.4, con 18 afios de
Servicic.

* Inclusidn de un capitulo especial para Contratistas convencionales y legales dentro
de |z Convencién Colectiva de Trabajo (CCT).
* Mejoras salariales para trabajadores bajo el régimen legal.

* Garantias de progresividad para empleados vinculados al Mapa de Cargos
Operativo (MCO).

Te puede interesar: USO endurece protestas en Ecopetrol v advierte que negociacion
laboral apenas alcanza el 30%

La organizacion sefiald que estos resultados responden a una agenda construida
durante el proceso de negociacion colectiva.
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Negociacidn CUT 2026
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Beneficios para trabajadores y regiones

La USO destacd que el acuerdo trasciende los beneficios laborales e incorpora

compromisos orientados al desarrollo territorial.

El documente contempla financiacidn v ejecucion de proyectos sociales en La Guajira v
Puerto Gaitan, territorios identificados por la organizacion comeo regiones

histaricamente impactadas por desafios econdmicos y sociales.

El sindicato asegurc que estas iniciativas fortaleceran la relacion enftre la industria

petrolera y las comunidades.

Ademas, resaltd que la inclusidn de los Contratistas convencionales y legales
constituye un hecho sin precedentes dentro de |la Convencién Colectiva de Trabajo
{CCT).

La organizacicn considera gue esta medida ampglia el alcance de los beneficios

convencionales y reconoce nuevas realidades laborales dentro del sector energético.




Reconocimiento a la movilizacion y al didlogo

La Junta Directiva Nacional de la Unidn Sindical Obrera {US0) agradecic el respaldo

de trabajadores, dirigentes y comunidades que acompafiaron el proceso.

La organizacidn afirmd que la participacidn de las bases sindicales, los campos
petroleros, las refinerias y las mesas de didlogo resultd determinante para alcanzar

COsensos.

La USO sefialg que la unidad de los trabajadores permitic consolidar acuerdos

orientados a proteger los derechos laborales v los recursos estratégicos del pais.

Como fuente primaria, la organizacion sindical indico que este resultado demuestra la
importancia de la movilizacion erganizada v del dialogo como mecanismos para

resolver diferencias laborales.

El acuerdo marca el cierre formal del conflicto colectivo v alere una nueva etapa en las
relaciones entre |a USO v Ecopetrol 5.A., con compromisos que impactaran tanto a

trabajadores como a comunidades vinculadas a la actividad petrolera.
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WEEMASTERDH | 132 JUN, 2026
Ministerio de Salud refuta sefialamientos del gobernador

WEEMASTERDH | 132 JUN, 2026

Federacion Comunal del Caqueta desmiente sefialamientos del
gobernador
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WEEMASTER | 12JUMN, 2028

«No venga a mentirle al Caquetas: gobernador enfrenta al ministro de
Salud por crisis hospitalaria

WEEMASTER | 11 JLIM, 2026

Guerra por el oro: disidencias se disputan el control de la mineria ilegal
entre Caquetd, Putumayo y Amazonas
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CATALINA DURAN WASQUEZ | 10]UN, 2026

De simbolo de corrupeion a herramienta para emergencias: UNGRD
reporta recuperacion de recursos y fortalecimiento operativo

Tal vez te gustaria leer esto
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WEEMASTERDH | 13 JUIN, 2028

Federacion Comunal del Caguetd desmiente sefialamientos del
rohernador

La Federacion Comunal del Caqueta rechazd las declaraciones realizadas por el
gobernador Luis Francisco Ruiz Aguilar...

Leer mas




WEEMASTERDH | 132 JUN, 2026
Incautan media tonelada de marithuana en zona rural de Nataga

La Novena Brigada del Ejércita Nacional informad la incautacion de aproximadamente
500 kilogramos de marihuana en la...

Leer mas
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WEEMASTERDH | 13 JUN, 2026
Policia atendera 401 eventos de San Pedro en el Huila

La Palicia Macional de Calombia, a traves del Departamenta de Policia Huila, inform
gue atendera 491 eventos durante...

Leer mas

e

JUDICIAL o C S T e o

R S A

o e

WEEMASTERDH | 13 JUN, 2026

Fiscalia judicializa a tres implicados por crimen de periodista

Redaccian Web Tres personas sefialadas de participar en el crimen del periadista
Cristian Hernando Herrera deberan...

Leer mas
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