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Roa buscaria quedarse como
presidente de la junta de ISA

Hoy se escogeria, ademads, al nuevo CEO de la compafiia en una reunién en la que

debutaran dos nuevos miembros del maximo 6rgano de administracion de la empresa.

Omar Ahumada Rojas

TRAS EL polémico episo-
dio que culminé con su sali-
da temporal como presi-
dente de Ecopetrol, a tra-
vés de unas vacaciones y
una licencia no remunera-
da que termina el 28 de ju-
nio (justo después de la se-
gunda vuelta presiden-
cial), Ricardo Roa reapare-
cera hoy en un espacio di-
rectivo del Grupo Ecope-
trol.

Se trata, segin fuentes
conocedoras del tema, de
una junta directiva presen-
cial de Interconexion Eléc-
trica S.A., filial de transmi-
sidn eléctrica y vias, que se
realizara en la sede de Bo-
gotd, y en la que debutaran
dos nuevos miembros del
maximo 6rgano de admi-
nistracién de esta reconoci-
da empresa, una de las
comparfiias multilatinas
que tiene Colombia, pero
que estaenriesgo de verre-
ducida su calificacién de
riesgo crediticio por parte
de la firma Moody’s, como
producto de la rebaja que
tuvo la de Ecopetrol.

Segdn conocid Portafo-
lio, sera la primera sesion
ordinaria de junta para los
dos nuevos miembros de
junta directiva, Alvaro To-
rres y Ménica De Greiff, am-
bos exmiembros de junta

Hoy se llevara a cabo sesién de la junta directiva de Interconexion Eléctrica S.A. Foto: Archivo.

directiva de la petrolera de
mayoria estatal.
Adicionalmente, = de
acuerdo con las fuentes,
Roa Barragan estaria bus-
cando ser nombrado como

présidente delajuntadirec-
tiva de ISA, en reemplazo
de Juan Pablo Zarate, toda

" vez que el presidente de

Ecopetrol en licencia sigue
siendo representante del

Gobierno en el maximo 6r-
gano de administracién de
estafilial, ya que el Ministe-
rio de Hacienda es el accio-
nista mayoritario.

Al mismo tiempo, en la

B%

El presidente
Gustavo Petro
mantiene la
confianza en
Roa, pese a los

procesos legales

que enfrenta”.

Ricardo Roa, pe. en licencia

de Ecopetrol. Foto: Archivo.
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sesion de este miércoles de
lajunta directiva deISA, en
la que se estrenan los dos
nuevos miembros que fue-
ronnombrados en unaten-
sionante asamblea de ISA

enmarzo pasado, sebusca- .
rd un nombramiento en
propiedad del nuevo presi-

‘dente de ISA, nombre so-

bre el que ya habria un
acuerdo entre Roa Barra-
gan y el presidente Gusta-
vo Petro, de la lista de per-
sonas que participaron en
el proceso del que surgio6 el
nombre de Jorge Carrillo,
quien sali6 del cargo por fa-
llo judicial.

De acuerdo con las fuen-
tes, lo que se estd buscan-
does que, apegandose al fa-
llo del Consejo de Estado

| que declaré la nulidad del

nombramiento de Carrillo,
se nombre un nuevo CEO
de ISA porque se considera
que conbase enestalistase
cumple -con la condicién
de pasar-el nombre por
una firma cazatalentos.

Lo anterior porque ha-
cer unnuevo proceso de se-
leccién de candidatos de
primer nivel y pasarlos por
una de estas empresas que
escogen directivos de alto
nivel, implicaria un proce-
solargoynosealcanzariaa
culminar en la actual admi-
nistracion, que esta a algo
mas de tres mes de finali-
zar.

Ademis, los consulta-
dos sefialan que el presi-
dente Petro mantiene la
confianza en Roa Barra-
gan, pese a los procesos le-
gales que enfrenta por trafi-
codeinfluenciasenlacom-
pradelllamado apartamen-
to 901 en Bogota y por la
presunta violacién de to-
pes electorales durante la
campafia a la presidencia
que llevo a Petro a la Casa
de Narino.

Hace unos dias, la Procu-
raduria extendi6 por tres
meses maslaetapadeinves-
tigacion disciplinariay orde-
n6 la practica de 16 nuevas'
pruebas con el fin de acla-
rar como se llevé a cabo la
compra del inmueble.®

Alerta por sobrecostos en el
mercado mayorista eléctrico

Juan Martin Murillo Herrera

LA SUPERINTENDENCIA
de Servicios Ptiblicos Domi-
ciliarios advirtio sobre el im-
pacto que tiene la interme-
diacion en el precio final de
la energia y pidi6 revisar la
formacion tarifaria, tras
identificar sobrecostos y
distorsiones en el mercado

mayorista eléctrico.

El pronunciamiento se
da luego de un anilisis es-
tructural basado en infor-
macion reportada al Siste-
ma Unico de Informacion
entre 2020y 2025.

Segtin el superintenden-
te Felipe Duran Carron, la
entidad activé un segui-

- miento riguroso ante sefia-

les de incremento en los
precios y practicas que po-
drian incidir en su forma-
cion dentro del mercado
eléctrico.

El informe concluye que
la intermediacién enlacom-
prayventade energia hate-
nido efectos directos sobre
las tarifas, trasladando cos-

tos adicionales a los usua- .

rios del sistema en el pais.
Uno de los hallazgos cen-

tralesindica que la interme-

diacién de los comercializa-

"dores puros representa un

sobrecosto promedio cerca-
noa$59,58 porkWhenlata-
rifa que pagan los usuarios
del servicio eléctrico.
LaSuperservicios advier-
te que, aunque esta activi-
dad esta permitida dentro
delmarcoregulatorio vigen-
te, su desarrollo debe res-

ponder a criterios de efi-

ciencia econ6mica y no ge-
nerar distorsiones en la for-
macion de precios.
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MEDICALL TALENTO HUMANO S.A.S., informa a la comunidad en general que el sefior PINZON

. DAZABRANDON ALEXIS, identificado con Cédula de Giudadania No. 1026592053, estuvo vinculado
a través de un contrato de trabajo, desempefiando el cargo de AUXILIAR DE ENFERMERIA UCI-A
(N) enla ciudad de Bogots, FALLECIO el dia primero (01) de abril del afio dos mil veintiséis
(2026). Por lo cual se citaa todos los herederosy demés personas que se arean con derecho, para que
comparezcan a redamar las sumas y valores que en razon del cargo desempefiado por esta persona
corresponda reconocer, previa acreditacion de los requisitos que exige la Ley.

Por lo tanto quienes tengan el derecho a redamar dichos valores, presentarse en las instalaciones de
MEDICALL TALENTO HUMANO S.A.S. ubicadas en la Calle 4G No. 66>- 08, Bogotd o ponerse en
contacto al correo electronico contabilidad@medicallth.com , con el fin de acreditar su derecho.

Dadoen a dudad de Bogota, a los veinte (20) dias del mes de abril del afio dos mil veintiséis (2026).

HENRY LADINO DIAZ
GERENTE GENERAL
MEDICALL TALENTO HUMANO S.A.S.




