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Tension maxima en Ecopetrol:
sindicato pone sobre la mesa
peticiones histéricas para
evitar huelga

La USO exige aumento salarial del 20% y nuevos
beneficios; la negociacidn en Ecopetrol entra en fase
decisiva.
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En medio de un ambiente de alta tensién en Ecopetrol, intensificado por la
controversia sobre la continuidad de su presidente, Ricardo Roa, y las investigaciones
pendientes, la Unién Sindical Obrera (USO) ha presentado un pliego de peticiones
que podria alterar de forma significativa la negoeiacion laboral con la compaiiia més
importante del pais. El sindicato, que representa a aproximadamente la tercera parte
de los empleados de Ecopetrol, ha alertado que sus solicitudes buscan evitar una
huelga en un escenario corporativo marcado por una deuda que la USO estima en
US$30.000 millones, conforme a lo sefialado por El Colombiano y El Tiempo.
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El pliego, detallado en un documento de mas de 150 paginas, expone las bases para la
construccién de una nueva Convencién Colectiva de Trabajo, que regiria entre 2026 y
2028. Esta presentacion ocurre justo después del cierre anticipado de la convenciéon
previa, que originalmente vencia a finales de 2026, pero fue terminada el 31 de
diciembre de 2025. Esta decisién, tomada en noviembre bajo la administracién de
Roa, se justific en un esfuerzo por fortalecer los lazos laborales, aunque ha generado

debates sobre su conveniencia y su trasfondo politico.

Uno de los puntos medulares es la solicitud de un incremento del 20% en el salario
bésico para el afio 2026, una peticién de significativa repercusién financiera en el
contexto econémico y empresarial actual de Ecopetrol. Para los siguientes anos, la
USO propone que los ajustes salariales consideren la inflacién anual, un 10%
adicional por productividad, v la diferencia positiva entre el aumento del salario
minimo y la inflacién. Asimismo, el sindicato pide un reajuste extraordinario del 5%
en los rangos salariales y una clausula que garantice la estabilidad laboral de quienes
tengan més de 16 meses contratados, permitiendo su despido tinicamente por causas
legales comprobadas.
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paquete de beneficios econémicos, sino también demandas como una partida unica
de 4.500 millones de pesos para el sindicato —indexada a la inflacién—, la renovacion
de la flota sindical con camionetas 4x4, subsidios para infraestructura sindical y
auxilios por motivos de seguridad debido a la “grave situacién de orden publico”

denunciada por la USO.
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horas para el personal administrativo y de 48 a 42 horas para trabajadores en turnos,
asi como el pago del 50% de recargo sobre el trabajo nocturno. Ademas, la USO
solicita viaticos para desplazamientos internacionales, subsidios mensuales para
combustible y una prima de instalacién de 70 dias de salario en caso de traslado. Este
pliego contempla también beneficios para los hijos de trabajadores, créditos para
energias alternativas y la condonacién de deudas para empleados con incapacidades
prolongadas.

Otro planteamiento estratégico del pliego radica en la estructura de poder interna: la
USO reclama presentar la lista de candidatos para el representante de los
trabajadores en la junta directiva, participacién de delegados sindicales en el comité
directivo, la contratacién de mil nuevos empleados y financiacién para clubes sociales
y un centro de memoria histérica. Paralelamente, la USO ha impulsado asambleas
para avalar el pliego, insistiendo en la cohesién sindical en un momento crucial para

los trabajadores de la empresa.

¢Qué impacto tendria una huelga en Ecopetrol y el pais si no prospera la negociacion
con la USO?

La preocupacién sobre el desenlace de este proceso de negociaciéon colectiva no es
menor. Segin la USO, un eventual fracaso podria desembocar en una huelga en
Ecopetrol, evento que pondria en jaque no solo la operacién de la empresa, sino
también la estabilidad energética y fiscal nacional, dado que Ecopetrol es el principal
motor econémico y fuente de ingresos publicos en Colombia. A su vez, la
incertidumbre por la situacién de la deuda y la gobernabilidad interna amplifica los

riesgos de inestabilidad para trabajadores, accionistas y el Gobierno.

El impacto de una huelga podria traducirse en la paralizacién de actividades clave,
alteraciones en el suministro de combustibles e incluso afectaciones en los mercados
internacionales donde Ecopetrol tiene presencia. Por ello, los ojos estan puestos en el
desarrollo de las mesas de didlogo, mientras el pliego evidencia tanto la magnitud de
las demandas como la complejidad de satisfacerlas en el actual contexto corporativo.

* Este articulo fue curado con apoyo de inteligencia artificial.
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