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Las negociaciones laborales entre el sindicato Unidn Sindical Chrera (USO) v la

estatal petrelera han entrado en una fase critica, con la presentacidén de un
pliege de exigencias que ha capturadoe la atencién del sector econdmice y energétice.
Este process, gue busca definir el nuevo convenio colectivo, se perfila corno un reto
significativo para ambas partes, dadas las implicacicnes financieras v cperativas gue

podrian dervarse de las propuestas sindicales.

Detalles de un Pliego Exigente: Aumento Salarial y
Beneficios Logisticos

Entre las principales solicitudes del USQ, destaca una peticién de aumento salarial
del 20% para sus afiliades, una cifra gue, de ser aceptada, tendria un impacto
considerable enla estructura de costes de . Esta demanda e enmarca en
un contexte de inflacién v de presicnes por la mejora de las condicicnes de vida de los
trabajadores, pero choca con la necesidad de la emipresa de mantener sy

competitividad v rentabilidad, Mas alla del incremente salarial, el sindicate ha pueste



sobre la mesa la exigencia de proveer vehiculos 4x4 para sus representantes, lo gque
subraya una busgueda de beneficics gue van mas alla de lo puramente econdmico y

tocan aspectes de logistica y movilidad.

El pliego de peticicnes no solo se centra en el aspeacte econdmico directo, sing gue
también busca consclidar y expandir una serie de beneficios y garantias para los
trabajadores. Estas exigencias son interpretadas por analistas comoe una estrategia
para fortalecer la posicién del sindicato v asegurar una mejora sustancial en las
condiciones de vida y trabajo de sus representades, utilizande la amenaza de una

potencial huelga como herramienta de prasicn.

Implicaciones Econémicas y el Rol Estratégico de

La magnitud de las exigencias sindicales plantea interrogantes schre su viabilidad v
el impacto gue tendrian en las finanzas de la principal empresa petrolera del pais. Un
aumentao salarial del 20% para una fuerza laboral considerable, sumado a otros
beneficics, podria traducirse en un incremento significative de los gastos cperatives de
. Esto, @ su vez, podria afectar su capacidad de inversicn en nuevos
proyecteos, sy contribucién a las arcas nacicnales a traves de dividendos v, en Gltima

instancia, su valoracion en los mercados internacicnales,

* Presupuesto nacional: es un pilar fundamental para el presupuesto de
la nacidn, v cualguier impacte en su rentabilidad tiens repercusionas directas en la

irversicn social v la estabilidad fiscal,

« Competitividad: Mantener una estructura de costos eficiente ec crucial para que la
compania compita en el woldtil mercade global del petrdlec v el gas, especialmente

en un entornc de transicién energética.

* Productividad: Lac negociaciones también deben considerar céme las dernandas
<e alinean con los ohjetives de productividad v eficiencia operativa, esenciales para

el crecimiento sostenible de la emnpresa.

El Equilibrio entre Derechos Laborales y
Sostenibilidad Empresarial

La situacicn actual pone de manifiesto el delicade equilibric gue debe alcanzarse
entre los legitimoes derechos y aspiraciches de los trabajadores, representados por el
USQ, v la necesidad de de cperar de manera scstenible y rentakle para el
beneficic de todos sus accionistas, incluyende el Estade. La resclucicn de este conflicte
reguerira de un diglogoe constructive, donde la capacidad de negociacién de ambas
partes cera clave para evitar un escenaric de paralisis que perjudicaria noscle a la
empresa y sus ermnpleades, sing al sector energético v la econornia del pais en

general,

Erlas préximas semanas, la atencidn estard puesta en la mesa de didlogo, donde se
espera gue prevalezea la prudencia vy la bdsgueda de acuerdos gue garanticen tante
el hienestar de los trabajadores como la estabilidad y el future de una de las empresas
mas impaortantes de Colombia, La gestidn de ectas negociaciones laborales serd un

barémetre de la madurez de las relacicnes industriales en el pais.
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