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Ecopetrol capacita a 400 cartageneros en mantenimiento y
seguridad industrial

El propésito es fortalecer la mano de obra local de la ciudad

£- (ltimas Noticias

Asamblea del Tolima nuevamente es
convocada a sesiones extraordinarias

£Queé esta en juego con la fusion de los
movimientos del Pacto Historico para las
elecciones 2026?

“0 jala asi como quitan las cabalgatas, le
compren los caballos a la gente”: Tino
Asprilla

‘La Veneca,, la joven que fue abatida con
presunto cabecilla del Clan del Golfo en el
sur de Bolivar

Néstor Lorenzo apunté duramente contra
los criticos de la Seleccion Colombia: “Le
hacen dafio al FPC”

Madres de nifios con discapacidad protestan
Ecopetrol en sede administrativa de Nueva Eps
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Cartagena + Con el propdsito de fortalecer la mano de obra local de la ciudad,
Ecopetrol inicio ciclos de capacitaciones certificadas sin costo en
mantenimiento industrial, procesos de parada de planta y HSE, gue beneficiaran
a 400 cartageneros.

— ‘ Sebastian Bossa Cassiani 3¢ 07/09/2025

Ingresa al grupo de alertas de Caracol Radio Cartagena

Se trata del programa ‘Aprendiendo y Trabajando’ que, en articulacion con el
Seng, busca proporcionar conocimiento técnico y herramientas tedrico-
practicas en diversas dreas y aplicacion de nuevas tecnologias, especialidades
requeridas durante los procesos de paradas de planta de la refineria de
Cartagena.

"El hecho de estar estudiando y tener la oportunidad de prepararme en estos
temas es muy enriquecedor. Estos espacios me permiten crecer en mi proyecto
laboral y me dan las facilidades como trabajador para aspirar a diferentes
actividades laborales, cuando sea requerido por alguna empresa del sector. No
es facil acceder a estas oportunidades, por eso es importante que se sigan
promoviendo para aportar al crecimiento de las comunidades”, asegurd Andrés
Torres, habitante del sector Esmeralda Dos de Pasacaballos y beneficiado del
programa.

Entre 2023 y 2024, se formaron mas de 600 personds en este programa, cuya
estructura contiene un enfoque de género dirigido a fomentar la empleabilidad
en mujeres. Con esta apuesta también se apunta a disminuir los indices de
desempleo de Cartagena, reducir brechas de formacion en la realizaciéon de
proyectos profesionales y fortalecer el talento local en beneficio de la industria
de esta parte del Caribe.
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Docentes de Cartagena ‘Volver a mi": una obra que

ganaron mas de 60 medallas invita a despertar, sanar y
de oro en Juegos sofiar de nuevo
Departamentales del
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