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Ecopetrol, entre los mejores
lugares para trabajar
segun Great Place to Work

Crédito: Ecopetrol

Por primera vez, la compaifiia alcanzé un resultado histérico en el Indice de
Ambiente Laboral de la firma. Detrds de ese dato hay una transformacion
interna que pone la confianza, el liderazgo humano y la seguridad psicologica
en el centro del trabajo diario.

S

Las ultimas noticias de Cambio también estdn en nuestro canal de WhatsApp.

Seguir a Cambio en WhatsApp =

Mo mostror mds este mensaje

En Ecopetrol, los resultados ya no se miden solo en produccion o utilidades. Cada
vez mds, el desemperio se entiende desde la cultura: como se trabaja, como se
decide y como se convive. En 2025, la empresa superd en un 230 por ciento la
meta del indice de Ambiente Laboral de Great Place to Work®, alcanzando una
valoracién “muy satisfactoria” que sefiala un cambio de fondo en su modelo
organizacional.

Mas que un logro numeérico, el resultado refleja una transformacién en la manera de
liderar. La compafiia ha pasado de una gestion centrada en el control a una basada
en la confianza y la responsabilidad compartida. Hoy se privilegia el didlogo sobre

la imposicidn, el aprendizaje sobre el error y la colaboracidn sobre la jerarquia.
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Uno de los ejes de este cambio ha sido la seguridad psicoldgica, un concepto que
gana terreno en las organizaciones de alto desempefio. Crear entornos donde las
personas puedan expresar ideas y asumir riesgos sin temor a represalias se ha

convertido en una condicién para innovar.

El enfoque en la Riqueza Humana y en un Liderazgo con Esencia resume esta nueva
mirada. Los lideres ya no son solo jefes: actiian como facilitadores, promueven la
coherencia y crean espacios donde cada persona puede aportar desde su
experiencia.

Segun la medicién, nueve de cada diez personas recomendarian a Ecopetrol como
un buen lugar para trabajar. Mds alla de la cifra, el dato sugiere una percepcion de
mayor confianza interna y sentido de pertenencia, dos factores que inciden
directamente en la sostenibilidad del cambio.

Credito: Ecopetrol

En un contexto de transicion energética y transformacion empresarial, la cultura
organizacional se ha convertido en un activo estratégico. Ecopetrol busca que el
mismo rigor con el que opera sus campos se refleje en la manera como gestiona a
su gente.
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Elecciones 2026: ;qué proponen los
precandidatos presidenciales para transformar
la salud en Colombia?

Hoy, la energia que impulsa a la compafiia no solo proviene de sus operaciones, sino
también de una fuerza menos visible: la de su cultura. Una que redefine qué
significa liderar, trabajar y generar valor en una empresa publica del siglo XXI.

*Contenido patrocinado por Ecopetrol.
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Las dltimas noticios de Combio también estdn en nuestra publicacién de Google
Noticias.
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“Con Petro aumenté el
desprecio y la exclusion a los
gobiernos territoriales”:

Anibal Gaviria
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Caso Lucho Herrera: Fiscalia
entrego restos de dos de los
cuatro campesinos
desaparecidos por
paramilitares
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“Esto no se planed en ocho
dias, fue una organizacion
criminal buscando su
muerte”: Maria Claudia
Tarazona, esposa de Miguel
Uribe Turbay
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