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asegura estar cumpliendo con la
normativa laboral sobre los horarios de sus
trabajadores

El sindicato de empleados de la petrolera habia solicitado a la empresa ajustar los herarics y esquemas de
trabajo.
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En respuesta a un derecho de peticion presentado por la
Unién Sindical Obrera (USO), asegurd que los \

En Colombia, nueve de
cada diez mujeres realizan

esquemas de turncs actualmente vigentes en la compafiia = =, trabajo doméstico y de
< cuidado no remunerado
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sindicales y las normas internacionales ratificadas por el pais.

La comunicacién, firmada por Karem Tatiana Leal Rangel,
gerente de Gestién Laboral y Sindical de , fue
enviada al dirigente sindical Ariel Corzo Diaz, secretario de
Bienestar y Atencién a los Afiliados de la USO. En ¢lla, la
empresa respende a las exigencias del sindicato, que habia
solicitado “agjustar de manera inmediata’ los horarios y
esquemas de trabajo tras la expedicion de la Circular
Externa No. 0101 de 2025 del Ministerio de Trabajo.

LEA TAMBIEN

Seretrasa un afo la entrada en operacion del proyecto
Sirius gque le entregaria al pais 6 terapiés cubicos

Leidy Julieth Ruiz Clavijo

La empresa asegurd gue sus esguemas de turnos cumplen con 1z legislacian laboral
colombiana. FOTO:ARCHIVO PARTICULAR

El reclamo sindical

En su peticion, la USO argumentd que los turnos de 12 haras
implementados en varias areas de eran “flegales,
abusivos y contrarios al ordenamiento laboral’, ademas de
vulnerar derechos de los trabajadores. También solicitd
incluir las horas dominicales dentro de la jornada semanal y
aplicar los recargos establecidos por ley.

El sindicato pidi¢ que la compafiia explicara las razones
legales per las cuales “no se computan 1as horas laboradas
los domingos dentro de la jornada laboral’, advirtiendo que,
de no hacerlo, podria solicitar sanciones administrativas ante

JUAN MARTIN MURILLD HERRERA.

l Desempleo en Colombia:
scudles fueron las
ciudades que cerraron
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recursos gue financia al
sisterna bancario

DAMIEL HERMANDEZ NARAM|D

# Desempleo quedd ensu
punto mas hajo desde

|| 2017 tras caer al 8,2% en
| septiembre: ;cudles

" sectores destacaron?
DAMIEL HERMAMDEZ MARAM|O

Nuesiros Portales

Tiro libre con "paradinha’,
el dltimo invento de
Neymar le da la vuelta al
mundo; casi es un golazo:
video

EL TIEMFO

Figura de Atlético Nacional
serfa convocado por

8 exdtica Seleccion

FUTEDL RED

Tour Colombia 2026 es
cancelado por falta de
j' recursos, confirmala

# Federacion Colombiana de
Ciclismo
ADMN

® ncendio consumio una
vivienda en Soacha

CITY T



el Ministerio de Trabajo.
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Municipio boyacense denuncia riesgos ambientales y
laborales en planta local de Z=aa50E]

Juan Martin Murillo Herrera

La respuesta de

respondi¢ que todas sus actuaciones se ajustan
al marco legal y constitucional vigente, y que las jornadas
actuales se encuentran dentro de los parametros
establecidos por el Cédigo Sustantivo del Trabajo, la Ley
2101 de 2021, que reduce progresivamente la jornada
laboral a 42 horas semanales, y los convenios de la
Organizacién Internacional del Trabajo (OIT).

La empresa recordd que en mayo de 2023, dentro de la
negociacién colectiva con la USQ, se conformd una Comisién
—USO encargada de revisar los esquemas de
trabajo para implementar la jernada de 42 heoras desde el 15
de julio de 2025, anticipandose a lo dispuesta per 1a ley.

LEA TAMBIEN

Las graves pifias técnicas del estudio que 'justifica’ salida
de Z5425000 del Permian

Leidy Julieth Ruiz Clavijo

respondid que todas sus actuaciones se ajustan al marca legal y
constitucional vigente. FOTO: CORTES A; 805 13{0)

“La empresa ha dado cumplimiento de forma estricta a las
normas constitucionales y fegales vigentes en relacion con ia
jornada laboral’, sefiala el documento, agregando gue los
nuevos turnos fueron socializados con el sindicato en todo el
territorio nacional desde octubre de 2024,

Jornada anticipada y descanso dominical

=desiel explicd que los turnos ampliados con dias de
descanso nrolangados se encuentran amnarados nar el
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articulo 165 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, que
permite ajustar la duracién diaria siempre que se respeten
los promedios semanales y se mantenga ¢l descanso
obligatario.

En ese sentido, la empresa enfatizé que las horas trabajadas
en domingc o festivo no hacen parte de la jornada
ordinaria, por lo que no deben contabilizarse en el
promedio semanal, aunque si deben pagarse con ¢l recargo
dominical carrespondiente, confarme al articulo 179 del
Cédigo Sustantive del Trabajo.

LEA TAMBIEN

da espaldarazo a la propuesta de TGl sobre una
regasificadora en La Guajira

Leidy Julieth Ruiz Clavijo

El comunicado de la empresa cita ademas jurisprudencia de
la Corte Suprema de Justicia (sentencias de 2001 y 2009)
gue respaldan esa interpretacidn, y aclara que lgs turnos
extendidos "no constituyen trabajo suplernentario u haras
extras, sino jornada anticipadd’.

Horario laboral FOTO:ISTOCK

Rechazo a las acusaciones

La empresa rechazd las afirmaciones del sindicato sobre
supuestas viclaciones a los derechos laborales y advirtié que
no permitird la difusién de informacidn “falsa o imprecisa”
gue pueda afectar la reputacién de la compaiiia o los
derechos de sus trabajadoras.

H

reftera su compromiso con ef respeto de los
derechos iaborales y sindicales, la seguridad y salud en el
trabajo, vy el equilibrio entre la vida laboral y persanal’, indicd
la misiva.

La compafiia también afirmé que la implementacion de la
jornada reducida no implicara disminucién salarial ni
desmejora de las condiciones laborales de los



trabajadores.
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con las noticias méas relevantes al momento.



