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“Nuestra huella de carbono Ya S€ ha
ducido 27% ta 86 toneladas”
reauctao 277%, nas 000 tonelaaas
INDUSTRIA. PAULA EL PERFIL
CUELLAR, LA DIRECTORA |
DE SOSTENIBILIDAD DE Paula Cuéllar es MBA de |a
CORONA, DO QUE EN Universidad de Los Andesy
2021 LOGRARON RECICLAR tiene un D.ES.S. realiza-
MAS DE 114.000 RESIDUOS do en Paris Dauphine.
CERAMICOS QUE USARON Cuenta con mds de 12
COMO MATERIA PRIMA anos de experiencia en
*" mercadeo y sostenibili-
dad empresarial. Desde
2017 ingreso a Carona Indus-
BOGOTA trial, donde posteriormente
Losesfuerzossostenibleshan en 2012 se convirtid en la

dado frutos en Corona, multina-
cional colombianacon 140afios,
dedicadaala manufacturay co-
mercializacion de productos
paraelhogar,laconstruccion, la

industria, la

SIDE | agriculturayel
sector de ener-
gia. Ha logrado la recirculacion

de hasta 79% del agua que usa
en sus procesos. Paula Cuéllar,
directorade Sostenibilidaddela
empresa, hablasobrelos planes
paraesteafioy resalto queal cie-
rre de 2021 habian reducido su
huella de carbono en 27%.

:Cudles son los proyectos
gue han implementado en te-
mas sostenibles y de género?

Hemos fortalecido la econo-
mia circular. En cuanto al apgua,
logramos recircular 79% de este
liquido. A nivel de Corona in-
dustrial aprovechamos mas de
114.000 toneladas de subpro-
ductos ceramicos, quevolvimos
a integrar al proceso como ma-
teria prima. También aprove-
chamos mas de 79.000 tonela-
das de residuos por terceros, lo
que equivale a una tasa de va-
lorizacion de residuos de 86%:;
y en cuanio a la energia, el afio
pasado logramos un ahorro de
128 terajulios. Enmateria social
tenemos el programa Banco de
Materiales, donde a traveés de
una politica y de unos procesos
internos, logramos quelos cola-
boradores terminen sus vivien-
das o las remodelen.

¢ Cudl es el balance de triple
impacto gue tiene Corona?

El resultado econémico del
ano pasado fue de 33% de cre-
cimiento en ventas frente a
2020, con la posibilidad de
hacer innovacion en varios
productos y en estrategia de
servicios, que es en lo que se
ha enfocado Sedimac Colom-
hia, como el forralecimiento
de su aplicacion con nuevas
funcionalidades para lo vir-
tual y presencial.

iDesde Corona, como va el
aporte para reducir su huella
de carbono?

Nosotros tenemos un mode-
lodeenergiadonde hay tres pi-
lares: 1a gestion energética, la
eficiencia energeticay la tran-
sicion energética. Lalineabase
original de Corona se midio en
2010, y se redujo mas de
86.000 toneladas hasta cierre
de 2p21. Esto equivale a una

Roberto
Junguito

Presidente d=
Organizacitn Corona

“Cerramos 2021 con cifras
uy positivas en ventas,
en nuestro compromiso
con el cuidado del medio
ambiente y tambiéen

en nuestra gestion

desde el ambito social”.
Escange para ver el video
delinside completo con la

directora de Seostenibilidad
de Organizacion Corona.

82%

DE LAS INVERSIONES QUE REALIZA
LA EMPRESA EN SOSTENIBILIDAD
VAN DIRIGIDOS A TEMAS DE
SALUD, EDUCACION Y AMBIENTE.

Siganos en

‘www.arepublica.co
Fata ranocer los informe de sosterabilidad
e las prandes empresas del pais.

reduccion de la huella de 27%.
Adicionalmente, Sodimac com-
pensd la totalidad de su hue-
llade carbono el afio pasadoen
4otiendas, esto equivale amas
de12.900 toneladasde CO2. A
suvez,almacenes Corona com-
pensd su huella en 38 puntos
de venta.

iDequétratan la Premios Co-
rona y cudles han sido sus da-
tos de impacto?

Elpremioyacumple 40afos;
haestado enfocado enarquitec-
t0s, ingenieros v disefiadores,
tanto profesionales como estu-
diantes, buscando tener solu-
ciones habitacionales de bajo
costo para el pais. Este afio lan-
ZaIM0Ss POI Primeravez unacor-
vocatoria en alianza conlaFun-
dacion Catalina Muiipz, para
beneficiar 1a poblacidn indige-

A\ 4

Paula Cuéllar, directora de sostenibilidad de Corona, dijo que en energia lograron un ahorro de 128 teraju-
lios en 2021, lo que equivale a el consumo de energia de 19,000 familias integradas por cuatro personas.

na de Putumayo. Vamos a ha-
CET Un centro comunitario.

sCuales son los hitos mas
importantes?

Cerramos con mas de 27.000
empleosdirectos e indirectos,lo
que representa un crecimiento
de 8% frente al afio previo a pan-
demia. Dimos apoyo al Gobier-
no con la vacunacion, capacita-
mos a mas de 35.000 pintores
y plomeros en distintas moda-
lidades. Entregamos mas de
$123.000 millones en benefi-
cios extralegales encaminados
en temas de auxilio de dotacion
¥ a temas de vivienda.

&Cudl es la meta gue tienen
para este afio?

Vamos aseguir fortaleciendo
lostemasdeahorrodeenergiay
agua;tenemos granexpectativa
en la construceion de la planta
de pisosy paredes para inaugu-
rar en 2023. Seguiremos en
nuestra gestion de aperturasde
almacenes Corona y el desarro-
llo de temas digitales e innova-
cidn alrededor de servicios.

4 Comohan avanzadoen estos
temas de gobierno corporativo,
como ser mas transparentes e
implementar huenas practicas
dentro de la compariia?

El sistema de Gobierno cor-
porativo de Corona tiene pilares
con las mejores practicas de
todotipo, tantode manejodees-
tructura, decisiones y comité de
formacién de los miembros.
Hay una parte muy importan-
e, que es la incorporacion del
concepto doble materialidad,
donde hacemos entrevistascon
los distintos grupos, y enten-
diendo cuil es sunecesidadve-
mos como podemos suplirlas a
través de lo que hacemos. Te-
nemos canales de comunica-
cifn con cada grupo de interés.

CRISTINA ESTRADA RUDAS
yestredaglaepublicacomoo

Directora de Sostenibilidad
de la organizacidn. Entre sus
funciones esta el desarrollo e
implementacion de |a estrate-
gia de sostenibilidad, y planes
sociales y ambientales

con metas a cinco anos. Ha
realizado proyectos energéti-
cos que han generado ahorros
en consumo de mas de USS1
millones, acompafnamientos
a ciclos cerrados de agua, y
mas de 100.000 beneficiarios
con los programas sociales.

Conona

EL BANCO DE BOGOTA HACE SABER:
Que el dia 18 de enero de 2022 fallecid el sefior PEDRQ ANTON|O PENA BENITEZ, quien era
funcionario de la institucién A reclamar l2 sustitucién pensional se ha presentado la senora
MARIA CONSTANZA LOSADA DE PERIA en calidad de conyuge sobreviviente.
Las personas que crean tener derecho a reclamar la sustitucidn pensional deberdn
presentarse a la empresa adjuntando las pruebas pertinentes. SEGUNDO AVISO

AVISO DE ESCISION

E Representante Legal Revisor Fiscal y Contador respectvamente de Marval 5.A.5. (antes Marval
S.), identificada con NIT 890205645 - , domicilada en la ciudad de Bucaramanga - Santander,
{Sociedad Escindentr) « INVERSIONES SANTA MARINA 5.A.5., identificada con NIT 901538143 - 3,
domiciiada en la casdad de Bucaramanga - Santander (Sociedad Beneficiarial, en cumplimiento de
Io previsto en el articulo 5 de b Ley 222 de 1995 y 174 del CSdigo de Comercio, informan al publico
«n general que, en reunicnes celebradas o 18 de mazo de 2022, se aprobé of proyecto de escisidn
en virtud del cual Marval SAS. sin disohverse, transfiers en blogue uns parte de su patrimonio a ls
socedad INVERSIONES SANTA MARINA 5.A.5, en los siguientes terminos:

1. Con base en los Estados Financieros de fin de ejercicia el valor d: Ios activos, pasivos, capital

suscrito y pagado, y de las socledades i
MARVALS.AS
CAPITAL SUSCRITOY
ACTIND PASIVO PAGADO PATRIMONIO
41 BIA7A9A06 188 $553.059.307.135 55073048 000 $1.344530.100.953
INVERSIONES SANTA MARINA S.A.S.
CAPITAL SUSCRITOY
ACTIVO PASIVO BAGADO PATRIMONIO
S10.000.000 £348.956 510.000.000 SOELL.044
2. Balar en fibrosde los b icclad de MARVAL S.A.5. y que serfin transferidos al
imenio de la socladad beneficiaria asciends a la suma de §81.154991.714.

3. Que, una vez perfecclonado e proceso de escision referido, el patrimenio de las sociedades
intervimentes estard conformado de [a siguiente manera:

MARVAL S.A.5
CAPITAL SUSCRITO
ACTIVOS PASIVOS ¥ PAGADO PATRIMONIO
$1TS7E3L 416574 §593.950.307 335 55.073 B4R.000 $1.163.675.100239
INVERSIONES SANTA MARINA 5.A.5.
CAPITAL SUSCRITO
ACTIVOS PASIVOS YPAGADO. PATRIMONIO
SBL164.0991.014 5348956 510000000 S81.164.642.758

4. Que teniende en cuenta que el accionista Unico de la sodedad beneficiaria es el misme de
la sociedad escindenta, la de. ion utilizada para inar la relacion de
intercambio sera aquella denominada como el metodo de valor en firos. Por tanto, la pa'hu—
\pacion acoonaria del accionista Unico en la sodiedad y en la sociedad
seguird siendo la misma.

5 O Financieros de
«con corte & 31 de dic de 2021, debidamente
base para la claberacén del proyects de escsitn.

 dictami irvi coma

Por medio de este aviso se d; i las ohligaciones de publicidad idas en ba Circular
Basica Juridica No. 100-000003 del 22 de julio de 2015, modiicada por la Croular Externa No. 100-
000005 del 22 de noviernbee del 2017, y al articulo 5 de la Ley 222 d= 1395,

Cordialmente,

RAFAEL AUGUSTO MARIN VALENCIA fizyfimal  MARIO ALFONSO ROJAS TRUJILLO (Hay Frma)

eLegal de Revisor Fiscal
MARVAL 5.A.5 & INVERSIONES MARVALSAS
SANTA MARINA 5.A.5,

BERLYM GIMENA DIAZ VEGA iy fima)
Contadar
INVERSIONES SANTA MARINA 5.A.5.




