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Para los jóvenes, cada vez 
se vuelve más difícil en-
contrar un espacio en el 

mercado laboral. La falta de 
experiencia ha sido el princi-
pal obstáculo al momento de 
aplicar a una oferta de trabajo 
en su área profesional.  

De acuerdo con el Departa-
mento Administrativo Nacio-
nal de Estadísticas, Dane, 
para el trimestre febrero-
abril de 2021, la tasa de de-
sempleo juvenil fue de 23,1%.  

Esta ha sido uno de las ra-
zones por las que cada vez 
más jóvenes se concentran 
en las calles para manifestar 
sus pocas oportunidades la-
borales o aceptar empleos 
precarios y fuera de su profe-
sión.  

“Los indicadores sí eviden-
cian un aumento de la bre-
cha laboral, la precarización 
se profundiza y la brecha de 
género en jóvenes aumentó”, 
aseguró Héctor Julio Fuentes 
Durán, consultor investiga-
dor económico del Instituto 
de Estudios Interdisciplina-
rios y Acción Estratégica para 
el Desarrollo de la Universi-
dad Industrial de Santander.  

Durante la pandemia, la si-
tuación para esta población 
ha empeorado. Según las ci-
fras del Dane, pasó de 1,4 mi-
llones en el trimestre febre-
ro-abril de 2020 a 1,5 millo-

nes este año. El in-
cremento es mayor 

si se compara con el 2019, 
cuando se registraron 1,2 mi-
llones de personas desem-
pleadas. 

“La pandemia impactó, 
por un lado, porque muchos 
jóvenes dejaron de estudiar 
(por costos en la virtualidad), 
otros que tenían emprendi-
mientos en sus etapas inicia-
les tuvieron que hacer un 
pare y no podemos olvidar 
que el sector de bares y res-
taurantes, que son emplea-
dores de jóvenes, como me-
seros y seguridad, entre 

otros, fue el más afectado 
por los cierres”, precisó 
Fuentes Durán.  
  
Más que iniciativas 

En las últimas semanas, el 
Gobierno Nacional ha anun-
ciado programas para im-
pulsar el empleo juvenil 
como el subsidio del 25% 
del sueldo para los emplea-
dores que contraten perso-
nas jóvenes, la reglamenta-
ción de que la práctica o pa-
santías profesionales se re-
conozcan como experiencia 
laboral y ferias de empleo 
que permitan generar opor-
tunidades.  

Iván Daniel Jaramillo, di-
rector del Observatorio de 
Derecho Laboral de la Uni-
versidad del Rosario, recor-
dó que en las leyes 2.039 y 
2.043 de 2020 se reconoce 
de manera obligatoria como 
experiencia profesional o 
relacionada aquellas prácti-
cas que se hayan realizado 
en el sector público y priva-
do como opción para adqui-
rir el correspondiente títu-
lo.  

“En este sentido, el re-
ciente decreto 616 de 2021 
reglamentó la equivalencia 
de experiencia profesional 
previa de estudiante, para 
que sea acreditable y válida 
en sus procesos de inser-

ción laboral en el sector pri-
vado”, explicó Jaramillo.  

Sin embargo, para Fuen-
tes Durán, los programas de 
los gobiernos enfocados en 
empleabilidad han sido 
muy débiles, las apuestas 
han estado centradas en 
emprendimientos, sin mu-
cho acceso a financiación y 
capacitación, con baja in-
versión. “No ha existido un 
enfoque fuerte en mercado 
laboral, en formalización ni 
en acceso a crédito y menos 
aún enfocado en jóvenes”. 

Sumado a lo anterior, el 
experto aseguró que el nivel 
de absorción laboral de pro-
fesionales en el área metro-
politana es bajo en compa-
ración con los egresados 
que se generan. 

En Colombia, de acuerdo 
con las cifras más recientes 
del Ministerio de Educa-
ción, para el 2019 hubo 
507.338 graduados del nivel 
superior, lo que representó 
un incremento del 4,1% res-
pecto al 2018, y duplicó la 
cifra de 2010 (257.294). 

De acuerdo con el infor-
me de Política pública de 
educación superior, en San-
tander, según el Observato-
rio Laboral de la Educación, 
para el 2018 (últimas cifras) 
hubo 29.527 graduados.   

“En realidad la tasa de de-
sempleo juvenil refleja la 
profundización de las ba-
rreras de acceso al primer 
empleo, en la medida en 
que la desconexión del sis-
tema educativo y el mundo 
laboral se evidenció dada la 
aceleración de los procesos 
de automatización”, pun-
tualizó Jaramillo.

MÁS INCLUSIÓN 
 
¿Cómo darle solución a esta problemática social eterna? 
Jaime Alberto Rendón Acevedo, director del Centro de Estu-
dios e Investigaciones rurales de la Universidad de La Salle, 
aseguró en su blog ‘Juventud en la calle… es tiempo de 
construir’ (Revista sur), que será necesario tomar medidas 
adicionales que tengan por propósito integrar a los jóvenes 
no solo a la educación o a los mercados formales de traba-
jo, sino a la vida política del país.  
“Se podría dar cumplimiento de los aportes prometidos a 
las universidades públicas para solucionar problemas de 
déficit y de limitaciones infraestructurales, al igual que am-
pliar los programas de acceso a la educación superior a tra-
vés de convenios con las universidades privadas, con el fin 
de aprovechar sus infraestructuras, definiendo montos 
promedio de pagos de matrícula, trascendiendo las defi-
ciencias de los programas ser pilo y generación E”, precisó. 
Para el experto, el programa de prácticas como primer em-
pleo, con período de tiempo de seis meses a un año, y un 
pago de un salario mínimo y un año de desempeño laboral 
para quienes no pudieron hacer prácticas favorecería. 

Para los expertos, los programas del Gobierno enfocados en empleabilidad han sido muy débiles

Jaime del Río / VANGUARDIA 

De acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadísticas, Dane, para el tri-
mestre febrero-abril de 2021 las tasas de desempleo juvenil fue de 23,1% y al menos 1,5 millo-
nes jóvenes estuvieron sin empleo.

LUISA FERNANDA RUIZ 
lruiz@vanguardia.com

¿Falta de programas de empleo 
 juvenil o de oportunidades?

Para los expertos, los jóvenes siguen enfrentándose a oportunidades laborales 
en condiciones precarias. Esto ha llevado a que la brecha laboral sea cada vez 

mayor.

Ecopetrol y ExxonMobil 
consolidaron un acuerdo 
para ejecutar los Proyectos 
Piloto de Investigación Inte-
gral (PPII) Kalé y Platero, 
según aprobó la Agencia 
Nacional de Hidrocarburos 
en Puerto Wilches, Santan-
der. Con esta alianza se es-
tableció que la primera será 
el operador de los pilotos. 

Las pretroleras desarrolla-
rán los dos proyectos según 
lo dispuesto en el Decreto 
328 de 2020, así como a la 
normatividad técnica, social 

y ambiental que exige los 
PPII, “para hacer de este ejer-
cicio un modelo positivo de 
verificación científica, así 
como de construcción de 
confianza con los grupos de 
interés”, reiteró la compañía 
nacional.  

“Esta unión genera siner-
gias operativas, eficiencias y 
optimización de procesos, 
tanto por la cercanía geográ-
fica de los pilotos como por 
la experiencia de los socios. 
Cada compañía contribuirá 
con lo mejor de sus capacida-
des, tecnología de avanzada 
y conocimientos para desa-

rrollar los PPII”, afirmó Eco-
petrol en un comunicado.  

La petrolera colombiana 
realiza el monitoreo ambien-
tal para el proyecto Kalé, con 
la medición de la línea base 
de calidad del aire en la zona 
donde se desarrollará. El sis-
tema de monitoreo está con-
formado por tres estaciones 
localizadas en el área urbana 
del municipio, la cual medirá 
las condiciones del aire antes 
de cualquier intervención. 

El proyecto ‘Platero’ ten-
drá una inversión de US$53 
millones; mientras que con 
Kalé serán US$77 millones.  

Ecopetrol será el operador de los 
pilotos de Investigación Integral
REDACCIÓN ECONOMÍA 
lruiz@vanguardia.com

BREVES 
 
 
Convocatoria 
Hasta el 17 de junio está 
abierta la convocatoria 
para que 20 jóvenes co-
lombianos representen 
al país en la cumbre de 
One Young World en 
Múnich. Para inscribirse 
los jóvenes interesados 
deberán acceder a la 
página web de la Con-
sejería para la Juventud: 
http://www.colombia-
joven.gov.co/ 
  
Venta de  
bicicletas 
Entre enero y abril de 
este año, la venta de bi-
cicletas llegó a 
US$193.000, creciendo 
más de 2.000% frente 
a los mismos meses del 
año pasado. Estados 
Unidos, Ecuador y Perú 
fueron los destinos que 
más compraron estos 
medios de transporte 
de origen colombiano. 
Así mismo, las exporta-
ciones de ropa deporti-
va hecha en Colombia 
se triplicaron al pasar 
de US$48.000, durante 
los primeros cuatro me-
ses del año pasado, a 
US$151.000 entre enero 
y abril de 2021. Así lo re-
gistran las cifras dadas 
a conocer por el Depar-
tamento Administrativo 
Nacional de Estadística 
(Dane), con análisis de 
ProColombia. Los ma-
yores compradores de 
estas prendas fueron 
Estados Unidos, Costa 
Rica y Ecuador.


