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Entidades publicas,
meritocracia y transparencia
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Cristal de mira

“Como se aprecia, en Colombia y Chile el criterio para elegir
a los directorios de sus grandes empresas publicas prioriza
u la transparencia y la meritocracia..”.

M4s columnas +» La designacién de Daniel Salaverry, por parte del presidente Pedro Castlllo, coma nuevo
presidente de Perupetro ha dada lugar a una cla de criticas. La principal es que no tiene

Humberto Campoddnico experiencia en las actividades de hidracarburas.
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Humberto Campoddnico
Sobreganancias mineras:
segunda oportunidad
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Humhberto Campoddnico

iDécada perdida o comienzo
del cambhio?

. Hoy miércoles se debate en el Cangreso un proyecto que modifica la Ley de Perupetro, Ley
29 Dic 2021 | 7:49
26225 de 1993, El art. 13 ariginal decia: “Los directares deberdn ser personas con

i reconocida capacidad técnica y profesional en la materia a desempefiar”. La nueva
Humberto Campoddnico

redaccidn es: “Los directores representantes del Minlsterlo de Energla ¥y Minas deberén
No se trata de optar entre una u

£ acreditar experiencia en funciones relacionadas con las actividades de exploracian
otra potencia ; P ¥

: explatacian de hidrocarburas®.
22 Dic2021|7:37h P

Queda clara la precisidn. La cuestidn es que la designacian de varios miembros y

VER MAS COLUMNAS presidentes de directaric de atras importantes entidades publicas tiene problemas
similares.

PUEDES VER: Nelsan Shack cuestiona designacidn de Daniel Salaverry en Perupetro:

"fapatero, a tus zapatos”

Par ejempla, el DL 1033 de Indecopl dice que su Caonsejo Directive estd integrade poer cinco

miembrog, dog en representacian de la PCM ¥ los tres restantes en representacidn del
MEF, Mincetur y Praduce. El presidente serd ung de los dos propuestas por la PCM. No hay
mds requisites. Recordemes que el Consejo Directive designa a les miembras del Organa

Consultiveo, que emite apinidn sobre las propuestas de les yvacales para las distintas salas.

En Petraperi, la Ley 28840 dice que la Junta General de Accianistas (MEF, 40% y MINEM,
60%) designa a cinco directeres “con experiencia y capacidad prefesional, siendo une de
ellos designado come presidente del Directario”. No hay mas requisites. El sexto director

es elegida par los trabajadores.

UUn tema central eg hasta dende les Directores tienen que ser necesariamente “del sector”.
En Chlle san nueve los miembros del directerio de CODELCO: tres son nombrados por el
presidente de la Republica; cuatre son nambradas también peor el presidente, a partir de
una terna prapuesta por cada carge par el Canseja de Alta Direccidn Publica (alga asi
coma SERVIR), con el vote faverable de 4/5 de sus miembros. Los das restantes son

elegidos por los trabajadores.

PUEDES VER: Ministre Eduarda Genzdlez no ird el Congresn para respender par

designacitn de Salaverry

En Colombla el presidente de ECOPETROL es elegida por lag nueve miembras de la Junta
Directiva en tres etapas: identificacién por una reputada firma internacional de los
candidatos acordes con el perfil definide por Ia Junta; seleccian par la firma de un reducida
nimera de candidatos, a log que se entrevista; eleccidn del presidente, que debe contar
¢an el yota mayaoritaria de la Junta {integrada por las Ministros de Hacienda y de Energia,
el directar del Departamente Nacional de Planeacidn y seis miembras independientes {ung

de ellas representa a los accionistas minaritarios).

Como se aprecia, en Colembia y Chile el criterio para elegir a los directariog de sus
grandes empresas publicas priariza la transparencia ¥ la meritocracia. A la vez, trata de
garantizar independencia ¥ autonamia del pader paoliticn, tema ¢lave pues generalmente
los ministros quieren “mandar” a lag presidentes de las empresas de "su” sectar. También
se pretende garantizar que las empresas publicas no sean tomadas coma fuente de

emplen para las partidas peliticos.

Por eso es impartante la perigdica rendicidn de cuentas, o que incluye la lucha contra la
carrupcian, no solo ante la Contralaria ¥ el Congresn. En Balivia, Yacimientos Petroliferas
Fiscales Belivianaos {entre otras estatales) estd obligada a presentar una rendicign anual

de cuentas ante la ciudadania en un espacia publica.

PUEDES VER: Anibal Tarres sobre Salaverry en Perupetro: Contraloria esta revisando el

casn

Otra alternativa seria "blindar” a las empresas piblicas hacienda que sus directores sean

ratificados por el Cangreso, coma sucede acd con el BCR, la Superintendencia de Bancay

Seguros ¥ la Contraloria General de la Repadblica. Pern eso parece dificil.

Fara terminar, es clave poner este tema en agenda. Se trata de potenciar a las empresas
estatales superando el chsolet "pensamienta tnico” que quiere privatizarlas, detandalas

de las herramientas que permitan su mas alta eficiencia y capacidad de gestign.
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