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Encuentro anual de liderazgo de mujeres busca
impulsar la participacion femenina a nivel empresarial

Entre el 2vel 3 de diciembre, 150 mjeres lideres en el mmndo empresarial colombiano se reunirn en Cartagena para contar sus experiencias
personales, hablar de liderazgo v otros temas.
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Cartagena sera la sededel encuentro de la comunidad Liderazgo de Mujeres en
Juntas Directivas para reflexionar sobre la razon de porqué se habla de liderazgo

femenino vy no simplemente deliderazgo, como desarrollar las cualidades

necesarias para liderar, v qué pasoen la pandemia con el liderazgo femenino

Entrelas participantes secuenta la presencia de la gerente de responsabilidad
corporativa de Ecopetrol, Carolina Ocampo; la directora de sostenibilidad Grupo
Nutresa, Claudia Rivera; v la vicepresidente de articulacion piiblico privada dela

Camara de Comercio de Bogota, Ana Maria Fergusson,

TikTok y ONU Mujeres seunen para luchar contra la violencia de

géneroen la red social

Laagenda del evento contara con €l panel del Club del 30 %, una iniciativa
britanica que surge en 2010, cuandoun grupo de mujeres comenzoa trabajar
para aumentar la participacion femenina en el liderazgo empresarial, En ese
momentola cifraera 12,5 por ciento, En la actualidad es del 36 por ciento, pero les

tardd casi 9 afios llegar al niimero meta que se habian impuesto del 30 por ciento,

En GColombia segiin los datos recolectados desde 2019 por los investigadores del
Centrode Estudio en Gobierno Corporativodel CESA, aliado del Club del 30 %,

muestran quela participacion ha idoaumentadoanualmente 1,3 por ciento,

Sin embargo, en 2021 el porcentaje de mujeres en juntas directivas de empresas
emisoras de valores es del 18,7 por ciento, y en las sociedades cerradas esadin

mas bajova que esta en apenasun 16,9 por ciento,
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m Mujeres ocupan el 30 % de las posiciones de liderazgo en
¥

p Latinoamérica

El afio pasado se llevoa caboel lanzamientode la iniciativa Club 30 % en

Colombia, en aquel tiempo el estudio de Gobierno Corporativodel CESA,

encontroque la participacion de las mujeres en juntas directivas es del 17 por

cientoen el pais ydel 7,9 por ciento en Latinoamérica v el Caribe,

Esta iniciativa del Club del 30 %, busca reconocer la importancia de la mujer en la

sociedad y tiene como objetivo conseguir en Colombia la cuota minima de

participacion femenina en las juntas directivas de las empresas para 2023,

El Clubdel 30 % tiene entre sus propositos generar mayor diversidad v equidad
en los altos cargos de las diferentes compaiiias, ademas, tiene como certeza que
el balance de género en estos espacios lleva a resultados financieros,

administrativos y humanos mas positivos,
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