NOTAS ECONOMIA

PANTALLAZOS
REGIONES, SOLIDARIAS

Pese a que este ano los ingresos de las
regiones cayeron cerca de 1,1 billones
de pesos por el impacto de la pandemia
en la actividad productiva, y eso les ge-

nerd menores rentas, decidieron sumar

fuerzas para avudar a los mas afectados
por desastres naturales. De acuerdo con
el director de la Federacion Nacional
de Departamentos, Didier Tavera, la es-
trategia de apoyo incluyé una primera
entrega de 58 toneladas de alimentos y
articulos esenciales para ¢l Chocé. Los
auxilios también llegarin a otras zonas
golpeadas por los desastres, como San
Andrés, Antiogquia y Santander.

RELEVO EN CONSEJO GREMIAL

Tras un afio complejo para la economia,
la presidenta de Camacol, Sandra Fore-
ro, termina su gestion como presidenta
del Consejo Gremial Nacional. En su
reemplazo llega Julidn Dominguez,
presidente de Confecimaras, quien
tendra como vicepresidenta a Rosmery
Quintero, presidenta de Acopi. Pese
a las dificultades, uno
de los mayores logros
de la lider fue la pre-
sentacion al Gobier-
no de la Agenda
Empresarial  para
la Reactivacion, con
140 propuestas y 378
_ proyectos para ace-
ok &“ lerar la inver-
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EL EXPERIMENTO DE UNILEVER
En medio de la discusidn por una posible
reduccion de las horas laborales de los
colombianos de 48 a 4(). s¢ conocid que
la multinacional brtdanico-neerlandesa
Unilever inicio en la segunda semana de
diciembre un experimento de un afio en
su filial de Nueva Zelanda, en el que les
seguird pagando a sus 81 empleados el
mismo salario, pese a que no trabajardn
cinco, sino cuatro dias a la semana. De-
pendiendo de los resultados, decidird si
amplia esta politica a sus 155.000 cola-
boradores globales. Vale la pena aclarar
que en Nueva Zelanda esta compaiiia no
manufactura, solo comercializa.
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EN MANOS DEL PRESIDENTE

Tal y como sucedio el ano pasado, todo
indica que al presidente Ivin Duque le

tocara definir el aumento
del salario minimo de
2021. Los empresarios y
centrales obreras man-
tuvieron sus diferencias
hasta el tltimo momento.
Alcierre de estd edicidn,
el 18de diciembre. los gre-
mios ofrecieron un alza
del2,7 por ciento, mientras
gue los sindicatos insis-
tieron en que se llegara al
millén de pesos. Comosi
eltema no fuera complejo,
también se ratificaron en
que el Gobiernocree una
renta bédsica, subsidie las

nominas de micro, pequenas v medianas
empresas, y formalice a los contratistas del
Estado. En medio de este rifirrafe, el ministro

LISTO PLAN DE INVERSIONES
E speranza genero en lasregiones y el sector
empresarial el plan de inversiones que

de Trabajo, .-ingelL‘ustrrdin Cabrera, dijoque
al Ejecutivo le interesa ayudar a las pymes,
preservar los puestos de
trabajo, garantizarlosin-
gresos de los empleados
y disminuir las cifras de
informalidad. Con esto
manda un mensaje de
gue no estan tentados a
subirel minimo enniveles
del 6 por ciento, como lo
hicieron en 2019. Eso si,
algunos empresarios han
planteado una salida in-
termedia: piden que el
incremento sea del 4 por
ciento (35.112 pesos), lo
cual les daria mayor ca-
pacidad adquisitiva a los
trabajadores y redundaria en mayor con-
sumo. Asi, habria un gana-gana para jefes
v empleados. ;Serd posible?.
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anuncié para 2021 Ecopetrol, estimadoentre
3.500 v 4.000 millones de ddlares. Tras un
afio dificil, con precios del petréleo por
debajo de lo esperado, muchos temian una
reduccion en estas cifras. Peroel presidente R
de Ecopetrol. Felipe Bayon Pardo. informo

que el 80 por ciento de esta inversion se eje- DE‘SEMPLEU! EL LASTRE
cutarden Colombia, que subirdlaapuestaen c:m mas de 30 millones de puestos de
provectos de transicidn trabajo perdidos en 2020, América
energética, y queel Latina entro en cuidados intensivos en
plan buscara ga- materia de desempleo, segun el informe
rantizar unaope- Panorama Laboral 2020), de la Organizacion
racionconfiable, Internacional del Trabajo (O1T), que sefiald
limpia y segura, que la regidn pasé de tener una tasa de
para producir desocupacién de 8,1 por ciento en 2019 a
entre 700.000 y una proyectada de 10,6 en 2020). Eso signi-
710,000 barriles fica que el niimero de personas que buscan
pordia; asicomore- empleo en la region y no lo pueden encon-
finar entre 340.000y trar aumento en 5.4 millones y alcanza ya
365.000 barrilesal los 30,1 millones. La OIT teme que, por
diaytransportar efectos de la pandemia del coronavirus,
mas de un mi- la tasa de desocupacion subiriaa 11,2
llonde barriles por ciento. Esta cifra es inferior a la
esperada para Colombia el proximo
ano, que es del 14 por ciento.
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por ciento crecieron las remesas que
llegaron al pais entre enero y noviembre de
2020 y que, segun el Banco de la Republica,
sumaron 7.785 millones de ddlares. En el
mismo periodo de 2019 fueron de 7.545 millones.
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