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La petrolera
estatal Fcopetrol,
que dirige
Felipe Bayén,
registro a sep-
tiembre unas
utilidades por
un monto de
$9,2 billones, un
crecimiento de
3,7% y una cifra
récord en los
ultimaos seis
anos. En ingre-
sos, la petrolera
completd $52,2
billones en el
tercer trimestre.

EDITORIAL

Responsabilidad
y concertacion en
discusion salarial

SE AVECINA LA DISCUSION ANUAL QUE MAS IMPACTA A
LAS EMPRESAS Y A LA GENERACION DE EMPLEO: EL

SALARIO MINIMO, UN ASUNTO QUE NO SOLO DEBE SER
CONCERTADO SINO MANEJADO CON RESPONSABILIDAD

En 15 dias comienzala
discusién del salario minimo
que regira para 2020 en medio
de un tenso clima laboral y
social, factores que obligan a
los gremios economicos y a las
centrales obreras -en represen-
tacion de las empresas y los
trabajadores respectivamente-
a echar mano de las casi siem-
pre ausentes responsabilidad y
concertacion para llegar a un
buen término y que el pago
minimo mensual beneficie a
todos los actores de 1a econo-
mia. No es una discusion
tripartita como siempre se ha
pintado, el Ministerio de Traba-
jo es solo un notario de la
exposicion de ideas entre
empresarios y trabajadores,
ahora bien, si los dos no se
ponen de acuerdo, el Gobierno
Nacional decreta el salario
minimo como siempre ocurre.
0jala este afio sea la excepcion
y ambas partes alcancen un
acuerdo sin que el Ejecutivo
intervenga. Un salario minimo
0 menos en Colombia lo deven-
£a 44% de la poblacion y el
monto en este momento es de
$828.116 que mas el subsidio
de transporte queda en
$925.148; tradicionalmente ha
subido en los altimos cinco
afios entre 4,05% v 7%, lo que
lleva a hacer un pronoéstico de
que la cifra concertada, sin
contar el subsidio, debera estar
entre 4%y 5%, es decir, unos
$40.000 para quedar en
$868.116. Quiza lo importante
de esta discusion no es el
ingreso de las personas que lo
devengan, pues es a los 48
millones de colombianos que
afecta, sino también porque es
la unidad para ajustar multas
de transito, sanciones y de-
mandas judiciales y es un
automatizador del Indice de
Precios al Consumidor, pues
esa alza casi siempre se aplica
en enero a todos los bienes y
servicios, por lo que no es una
discusién simple.

Pero como siempre ocurre
en Colombia es un problema
que solo se trata al final de afio
en medio de las fiestas de
Navidad y Afio Nuevo, cuando
la importancia del asunto
obligaria a que los ministerios
de Hacienda y Trabajo, mas el

Banco de la Republica, aborden
la discusion con mas profundi-
dad en otros momentos del
afio. Toda la banca multilateral
ha insistido en que el salario
minimo en Colombia es altoy
que su elevado monto le hace
perder competitividad a las
exportaciones, una hipotesis
que deberia estudiarse, pero al
mismo tiempo analizar si esos
casi US$250 mensuales alcan-
zan para comprar la canasta
familiar basica, maxime cuan-
do la devaluaci6n ronda 16% y
crecen los productos y servi-
cios importados.

Esta claro que un elevado
salario minimo no deja generar
mas empleo formal, especial-
mente en las pequefias y
medianas empresas, y que es
el dato que le dafia la ecuacion
alos emprendedores. Elevar el
salario minimo sin importar la
region, el sector econdmico o
el lapso es algo injusto; es una
tarea que esta por hacer en
Colombia. Lo primero es avan-
zar en el trabajo por horas y
socializar que el salario mini-
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mo tendra como referencia
una hora de trabajo, nouna
semana de 48 horas o un mes
de 30 dias. Eso ya lo han hecho
otros paises y les ha dado
resultado. Lo otro es renom-
brar la discusion: esta claro
que si se discute sobre la
palabra “minimo”, las partes
enfrentadas se empefiaran en
“maximo”. Puede ser “basico™.
No es cuestion de semantica,
es simple responsabilidad y
concertacion. Lo mismo ocurre
con las regiones y los sectores
econdmicos; esta claro que en
el sector minero el salario es
mas alto que en el comercio
por las caracteristicas de los
trabajos. Es una gran discusion
que siempre se da en las carre-
ras de fin de afio.
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Coltejer se fusiona

La Compariia Colombiana de Tejidos (Col-
tejer) concreto |a fusion con la empresa
Ariguanaba Textiles Mills, un proveedor

de telas jamaiquino.

]

[ 1969

Acuerdo de liberales y conservadores
El liberalismo reafirmd su decision de no
quebrantar los acuerdos celebrados con
el conservatismo, as lo sefiald César Tur-
bay ante [a Junta de Parlamentarios.

Fanalca exportara a EE.UU.

El presidente de Fanalca, Joaquin Losada,
explicoque la tension de EEUU.y Chinaes
una oportunidad y por eso abrirdn una
planta de radiadores para exportarlos.

El comercio segtin Cepal

Uninforme de la Cepal reveld que una me-
nordemanda mundial y las tensiones co-
merciales haran caer las exportaciones en
AmeéricaLatina un 2% al cierre de este ario.
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HORIZONTALES: 1- Banco que a septiembre aumento sus créditos en 27% y superd los 55
billones. Simbolo del la hectérea. 2- Popayén es su capital Lo mismo. 3- Arbol rosiceo. 4-
Pieza del teclado. El.. .en los tiempos del colera, novela de Gabo. 5- Hornillos portétiles. Rio. ..,
municipio chocoano. 6- Etnia indigena del Vaupés. 7- Un voto del referéndum. Simbolo del
magnesio. 8- Cabecilla de los amalecitas. Confines de Uganda. 9- Renuncio a la presidendia
de la Agencia Nacional de Infraestructura. 10- Simboclo del argén. Nota musical Nitrogeno.
VERTICALES: 1- Aceptar una orden. Saludo rolo. 2- Municipio de Santander. Compaesitor ruso
de apellido Stravinski. 3- Parrandas. Metal de florines. 4- Servicio ganador de tenista. Dar a
entender algo que no es cierto. 5- Principe de Ménaco de 1950 a 2005. Domino un tema. 6-
Un voto del referéndum. La respuesta mas comun de WhatsApp. 7- Percibird un sonido.
Simbolo del americio. Nota musical. 8- Julidn..., presidente de Confecamaras quien reporté
que entre enero y septiembre se han creado 259.026 empresas, 4,2% mas que en 2018. 9-
Simbolo del helio. Siglo de Luis de Géngora. Preceptor. 10- Afectuoso. El nedn
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¢4En qué deben mejorar las

aerolineas para prestar un
mejor servicio?
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ANDRES OCAMPO. Tener tarifas especiales para
familias viajeras.

RAUL GIORDANO SOTO ACERO. Precios. Es absurdo
que se paguen tiquetes caros en Latinoamérica con
salarios muy bajos.

HERNAN E HENAO CASTRILLON. En los impuestos
aeroportuarios, ya qgue hacen subir las tarifas.

DAVID GARCIA. En que cobren lo que es y dejen ser
tan abusivos.

SOLANGE BAUDACCIO. No cobrar equipaje.
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