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Mas de 11,3 millones de
colombianos no cotizan para su
tes voluntarios y si los trabaja-

jubilacion desde hace 6 meses

Educacion financiera desde la etapa escolar, mayor impulso al ahorro
voluntario, mejor orientacion a jévenes y trabajadores independientes,
entre las propuestas para estimular ahorro pensional, plantean las AFP.

on 11,3 millones de colombia-
nos que dejaron de realizar
aportes para su pension desde
hace seis meses -51 por ciento
de los afiliados tanto a Colpen-
siones como alos fondos priva-
dos (AFP)-, segtin la Superin-
tendencia Financiera, el pano-
rama de las jubilaciones en el
pais luce poco prometedor.

Y es que a esa falta de conti-
nuidad en los aportes se suma
también el problema del bajo
nivelde ahorroylafalta de con-
ciencia, sobre todo entre la po-
blaci6n joven del pais, frentea
la importancia de contar con
recursos que les permitasobre-
llevar una vida digna durante
suvejez.

Cifras del sistema muestran
que en Colombia las personas
cotizan para su pensién, en
promedio, 480 semanas, cuan-
dolarealidad exige un minimo
de1.300 en el régimen piiblico
(Colpensiones), y del.150 en el
privado (AFP), mientras que
solo 4 de cada 10 trabajadores
hoy contribuyen para su pen-
sion.

Ademais de la alta informali-
dad laboral que reina en el pais
-64 por ciento-, factores como
lafalta de educaciénfinanciera
y la poca conciencia frente a la
necesidad de construir unaho-
rro para la vejez, hacen que el
pais figure con uno de los nive-
lesmés bajos de Latinoamérica
en cuanto a ahorro pensional.

Datos como estos serdn par-
te central del debate sobre ‘El
ahorro como pilar de la protec-
ci6n para la vejez’ durante el
12.° Congreso Fiap-Asofondos
quese inicia hoy en Cartagena,
en el que, ademds, se plantea-
rin algunas herramientas para
elevar dichoahorroen unaeco-
nomiacomo la colombiana, en
la que solo dos de cada 10 per-
sonas logran jubilarse y ocho
de cadal0 consiguen una mesa-
da equivalente a un salario mi-
nimo.

EL TIEMPO consulté la opi-
nion de los voceros de las AFP
que operan en el pais para co-
nocer su visién frente a esta
problemitica, en la que hubo
consenso en que el mayor obs-
tdculo es la falta de educacién
financiera, en un tema que
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PANORAMA DE LOS COLOMBIANOS QUE APORTAN PARA SU JUBILACION

AFILIADOS A LOS REGIMENES VALOR DE LOS APORTES VOLUNTARIOS
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debe ser prioridad, enla medi-
da en que de esto dependen
las condiciones en que viven y
vivirin millones de personas
€1 5u etapamayor.
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240,9 billones

vale el ahorro pensional de

15,5 mitlones

de colombianos en los AFP

1. Ahorro realizodo en las AFP, fiduciarias y
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Hasta enero pasado, el mon-
to acumulado por 15,6 millo-
nes de afiliados a las AFP para
su jubilacién sumé 241 billo-

" nes de pesos, a los que deben

dores independientes cotiza-
ran o fueran constantes en el
pagode su seguridad social.

Las alternativas

Para Maria Lorena Botero,
gerente de beneficios pensio-
nales de la AFP Porvenir, exis-
ten varios caminos para atacar
esa escasa cultura de ahorro,
ademds de la educacién finan-
ciera desde la etapa escolar y
de crear conciencia entre los
jovenes de que algiin diaserdn
viejos.

En su opini6n, urge trabajar
mas el tema de aportes volun-
tarios en pensiones obligato-
rias, pues mucha gente desco-
noce este mecanismo, que sin
duda estd llamadoa contribuir
a unas mejores mesadas en el
futuro, mas teniendo en cuen-
ta los beneficios tributarios
que otorga.

“Ese esfuerzo adicional que
pueden hacer aquellos con me-
joresingresos hay que posicio-
narlo, mientras que alos de sa-
lario minimo el estimulo debe
estar encaminado a que acu-
mulen el mayor niimero de se-
manas posible”, dice.

Ese trabajo de concientiza-
cién también debe llegar con
fuerza a los trabajadores inde-
pendientes, quienes muchas
veces tienen la vision errénea
de que al no hacer aportes
para su seguridad social lesre-
presenta mayores ingresos.

Juan David Correa, presiden-
te de la AFP Proteccion, es de
los que consideran que este
tema es de tal importancia que
unade las obligaciones estien
despolitizar su debate.

“Queremos que la gente se
pensiones mejor. Esto nos exi-
gealosactores del sistema des-
politizar y desideologizar la
discusién sobre pensiones. La
discusion debe ser técnica e
ilustrada, de tal forma que per-
mita la construccién de una
propuestade ajustesaunsiste-
ma de proteccion a la vejez

con mayor cobertura, sosteni-
ble y que sea mds equitativo”,
advierte.

A su vez, Santiago Garcia,
presidente de la AFP Old Mu-
tual, sostiene que el gran reto

es fortalecerla culturadelaho-
rro de largo plazo y desterrar
del colectivo el ‘amanecera y
veremos' que tanto dafo hace
alaeconomia de los hogares.

“Hay que reforzar los incen-
tivos al ahorro voluntario, los
cuales deben estar enfocados
tanto en las personas como en
las empresas. Estd demostra-
do, con laexperiencia de otras
naciones, como esos estimu-
los hacen crecer el ahorro de
las personas y, al mismo tiem-
po, esto impacta positivamen-
te las finanzas de las familias y

delas naciones™, comenta.

“Vivimos en un pais que no agregarse 21,3 billones que
estd acostumbrado a ahorrar. por ciento unas 935.000 personas tienen
El principal ahorro que uno de aportes voluntarios.
puede hacer en su vida es el de DELOS Sinembargo, paralos exper-
la pensi6n, pero las personas, COLOMBIANOS tos consultados, esas cifras po-
alnosentir laurgencia de este, SE JUBILARAN fﬂan ser mduchlo liﬂﬁ? ail_tas si ?;z
lo postergan y ahi estd el gran ograra reducir la informali-
error” .madvlerte Alain CON UN SALARIO dad laboral, si los colombia-
Foucrier, presidente dela AFP MINIMO. nos con més ingresos hicieran
Colfondos. _— un esfuerzo adicional en apor-
Café Petréleo
Aumentan exportaciones Contraloria destaca
mientras cae produccién normas de ‘fracking
La Federacafé informd que aunque las La Contraloria General sefiald enun
exportaciones de café crecieron 10,4 por ciento Informe sobre el fracking que

interanual en marzo, la produccién bajé el 11,9
por ciento en el mismo mes. El afo pasado, la
produccién de café habia llegado a 1,04 millones
de sacos. El precio interno base de compra bajé
un 16 por ciento en el primer trimestre. En
Colombia se prevé que este afio la produccién
suba a 14 millones de sacos, frente a 13,6 del
2018, FOTO: JOHN BONILLA. ARCHIVO EL TIEMPO

en Colombia existe un marco
requlatorio y legal reciente, con
buenos esténdares de regulacion en
comparacién con otros paises que
han aplicado la técnica. También
coincidié con la Comision de Expertos
en que la copacidad institucional
para actuar aiin es limitada.

Hoteleria
Anuncio de la
cadena Dann

Elhotel Dann Colonlal, ubicado
enla calle 12¢ n.° 4-21/27
(Bogo1d), actualmente no tiene
ningun tipo de relacién
comercial ni contractual con
horeles Danny no hace porte de
la cadena hotelera Dann.
Hoteles Dann no es responsable
por las acclones comerciales o
legoles del Hotel Dann Colonial.
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